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Departamento de Educacién y Culura *CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION

Servicio de Ordenacion Académica
y Formacion Profesional

L] 1. Utilizar sistemas operativos monousuario, multiusuario y/o en red.

» Reconocer y manejar procedimientos basicos de usuario en sistemas operativos monousuario.

« Reconocer y manejar procedimientos basicos de usuario en sistemas operativos multiusuario (conexion,
desconexion, gestion de procesos, organizacion del espacio de almacenamiento, utilizacion de periféricos,
comunicacion con otros usuarios, efc.).

* Reconocer y manejar tareas basicas de usuario en un sistema en red (conexion, desconexion, organi zacion
del espacio de almacenamiento, utilizacién de periféricos, comunicacion con otros usuarios, etc. ).

D 2. Realizar el analisis y disefio de aplicaciones y bases de datos.

» Realizar diagramas entidad-relacion del modelo conceptual de la base de datos.
= Obtener el disefio logico a partir del modelo de datos y aplicar procesos de normalizacion de tablas.

» Obtener un disefio fisico de la base de datos e implementarlo sobre el sistema gestor de bases de datos, y el
sistema operativo.

* Descomponer las aplicaciones en modulos y elaborar alternativas de implementacion.
* Evaluar costes y necesidades de recursos.

« Elaborar prototipos y demostraciones.

» Especificar condiciones de error y su tratamiento.

* Documentar el modelo de datos y describir las tablas y atributos.

= Documentar las especificaciones y caracteristicas de los médulos de aplicacion.

« Confeccionar un analisis y disefio de datos y procesos con herramientas CASE.

[] 3. Elaborar aplicaciones utilizando diferentes herramientas de desarrollo.
+ Codificar un médulo de programacion en un lenguaje estructurado de tercera generacién y/o de cuarta
generacion o a partir del repositorio de una herramienta CASE.
« Utilizar librerias del sistema y paquetes disponibles.
* Documentar los médulos de programacion y los datos utilizados.
* Aplicar los estandares de control de calidad y los procedimientos de prueba establecidos.
* Medir los rendimientos de las aplicaciones y evaluar las prestaciones y el consumo de recursos.
* Realizar sobre un "GUI" particular, el disefio de los servicios de presentacion de la aplicacion.

[ ] 4. Establecer Yy mantener una comunicacion apropiada con su entorno profesional: usuarios, servicios
técnicos del sistema, direccién de departamento y de la empresa.
» Interpretar la terminologia informatica y de la gestion de la empresa.
* Elegir el momento, lugar y canales mas adecuados para plantear una comunicacion.

* Definir previamente los objetivos y puntos que se deben tratar en sus comunicaciones con usuarios y
servicios técnicos.

+ Admitir abiertamente cuando se produzca la falta de comprension de aspectos técnicos e instrucciones
formuladas.

« Mantener una actitud receptiva a las consideraciones y sugerencias que se le formulen.
* Redactar informes y propuestas con la terminologia informatica y de gestion de la empresa adecuadas.

*Sefialar con una X las Capacidades Terminales a conseguir.



Gobierno de Navarra
Bepartamento de Educacion y Cu
Servicio de Ordenacion Acadé
y Formacion Profesional

ACTIVIDADES Y CONTENIDOS

Actividades y Contenidos* Departamento/Seccion Tiempo aprox.

e Actividades formativas de referencia relacionadas con
1a utilizacion de sistemas informaticos:

[ Busqueda de informacion en los manuales y en los admi-
nistradores del sistema sobre la maquina, los programas y
la interconexion entre los diferentes sistemas.

D — Realizacién de las funciones bésicas de usuario en los
diferentes sistemas.

[ Preparacion del entormo de trabajo para la programacién
de aplicaciones informaticas en los diferentes sistemas.

[ ]~ Instalacién de sistemas operativos y los programas desa-
rrollados y/o adaptados.

» Actividades formativas de referencia relacionadas con el
analisis de aplicaciones informaticas de gestion:

[ ]~ Analisis estructurado de Ia aplicacion:

- Integracion en el equipo de trabajo
correspondiente.

- Participaciéon en las entrevistas con los
futuros usuarios de la aplicacion a fin de
conocer las necesidades de la aplicacion
y los recursos disponibles en la
organizacion.

- Cooperaciéon en la evaluacion de la
informacion obtenida y en la bldsqueda
de soluciones y su redacciéon con el uso
de la terminologia informatica adoptada
en la organizacion.

- Colaboracion en la presentacién a la
organizacion de las soluciones obtenidas
a la espera de la decision que aquella
adopte.

- Asistencia a las entrevistas con los
futuros usuarios.

- Participacion en el estudio de la soluciéon
adoptada por la organizacion.

- Cooperacién en la elaboracion de la
modelizacion de los datos con un
diagrama entidad-relacion.

- Colaboracién en la modulacion de la
aplicacion en diferentes partes utilizando
la terminologia adoptada, y en el disefio
del plan de pruebas de la aplicacion.

- Colaboracion en el estudio de las
previsiones de hardware, software y
formacion de usuarios.

- Recogida de la informacion de esta fase
*Sefialar con una X las actividades y/o contenidos a realizar.




PARTE SEMANAL DEL ALUMNO

Nombre del alumno: Semana del de de
Ciclo formativo: al de de
Empresa:

Observaciones del responsable de la empresa:

El responsable de la empresa
(Firma, sello y fecha)

Firmado por:
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PARTE SEMANAL DEL ALUMNO

Nombre del alumno: Semana del de de
Ciclo formativo: al de de
Empresa:

Observaciones del responsable de la empresa:

El responsable de la empresa
(Firma, sello y fecha)

Firmado por:



ANOTACIONES Y OBSERVACIONES

Para el seguimiento de las practicas

Nombre del alumno;

Centro educativo:

Ciclo formativo:

Fecha Anotaciones y Observaciones




CONTROL DE ASISTENCIA

Curso Académico: Alumno:
Fecha inicio de la FCT en la Empresa:

Fecha finalizacion de la FCT en la Empresa:
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Observaciones:

El responsable de la empresa
(Firma, sello v fecha)

Firmado por:



Nombre del alumno:
Ciclo formativo:
Empresa:

N horas realizadas en la empresa:

E B N BaMBa

EVALUACION

Asistencia

Puntualidad

Sentido de la responsabilidad
Iniciativa

Trabajo en equipo

Interés por el aprendizaje

|
[
I
I |
Lo
LOOne

Conocimientos previos |:| D D D D

Capacidad asimilacion de Tas précticas [ ][]
Organizacién y planificacién del wabajol ][ ][] J[]
Ritmo de trabajo .
Precision y calidad en labores realizadad [ ][ ][1[]

Segin la numeracion establecida en el programa formativo, indiquese las capacidades terminales conseguidas.

e o i e e i i i

Observaciones, Orientaciones:

*{E=excelente / B=buena / N=normal / Ba=haja / MBa= muy baja)

El responsable de la empresa
(firma, sello y fecha)

Firmado por:
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REUNIONES CON EL RESPONSABLE DE LA EMPRESA

Nombre del alumno:

Empresa: Responsable:
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